
Política da BGF

Prestar serviços de Engenharia, Consultoria, Gerenciamento, Comissionamento, 

Fiscalização de Obras, Auditorias, Vistorias, Análise de Projetos, Avaliação de 

Riscos e afins. Buscar se antecipar as necessidades dos clientes e 

compatibilizar as atividades da empresa com a melhoria contínua do seu 

Sistema de Gestão Integrada. Respeitar às normas e regulamentos, atendendo 

consistentemente às legislações e outros requisitos aplicáveis às suas 

atividades, à proteção do meio ambiente, à prevenção da poluição e à saúde e 

segurança dos colaboradores. Consultar e incentivar a participação dos 

colaboradores para trabalhar de forma segura e sustentável, proporcionando 

condições de trabalho saudáveis. Melhorar continuamente a qualidade dos 

serviços prestados, gerando satisfação dos clientes, acionistas e da sociedade 

onde a BGF interage. ___________________
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Visão

Buscar ser a empresa de maior qualidade e credibilidade no mercado em 

que atua. Fornecer soluções em produtos e serviços, atendendo às 

expectativas e necessidades dos clientes.

Missão

Buscar ser a empresa de referência no segmento de auditorias prediais.

Incentivar sempre o desenvolvimento profissional e pessoal de todos os 

colaboradores.

Atender aos princípios da sustentabilidade corporativa, assegurar uma 

melhoria gradativa das práticas de gestão ambiental, saúde e segurança 

de todos.
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Valores

Em primeiro lugar: ser fiel às Engenharias, em seus princípios e às 

normas, em todas as atividades realizadas para os clientes. 

Em segundo: garantir a segurança de todos que participam dos trabalhos.

Em terceiro: garantir a confidencialidade dos trabalhos realizados e das 

informações dos clientes.

Em quarto: buscar sempre antecipar as necessidades dos clientes e 

transformá-los em parceiros.

Em quinto: buscar sempre fazer melhor a prestação de serviço, investindo 

em tecnologia, treinamento e capacitação de todos os profissionais 

envolvidos nos diversos trabalhos.
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